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’ Jlata, Eu vin curand..”
I Misiunea noastra este sa-L inaltam pe Domnul Isus Hristos prin pre-
zentarea de experiente ale dragostei Lui nemdrginite, de articole si stiri,

ajutandu-l astfel pe cititor sa-L cunoasca mai bine pe Mantuitorul si sa
aiba o speranta vie in apropiata Lui revenire.
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Mesajul presedintelui

UNITI

.Ma rog ca toti sa fie una.”

loan 17:21

Nu cred cd au fost vreodatd perioade mai
complicate din perspectiva unitdtii si a
relatiilor interumane decit cele pe care le
trdim in vremurile sfarsitului. Cu sigurantd,
sunt multe motive prezente in Scripturd si
in madrturiile pionierilor Bisericii, pentru
care nu ar trebui si ne mirdm ,de incerca-
rea de foc din mijlocul [n]ostru, care a ve-
nit peste [n]oi ca sd [ne] Incerce, ca de ceva
ciudat...” (1 Petru 4:12). Din experientele
noastre de slujire, stim cu totii cd nu este
usor si cd nu suntem pe deplin pregititi
pentru a face fatd valului de provocari si
lovituri. Dar, dincolo de toate relele pe care
le trdim in aceste zile, avem un mandat mi-
sionar, incredintat noud de cdtre Domnul
Isus Hristos, de a cdrui implinire suntem
responsabili inaintea oamenilor si a lui
Dumnezeu. Cum vom putea face aceasta?

Rédspunsul se gdseste intr-o parabold a
unitatii: ,Dupd cum intr-un trup avem mai
multe mddulare, si mddularele n-au toate
aceeasi slujbd, tot asa si noi, care suntem
multi, alcituim un singur trup in Hristos,
dar fiecare in parte suntem mddulare unii
altora” (Romani 12:4-5).

Este minunat sd stim cd fiecare din-
tre noi este o parte importantd din trupul
Domnului Isus! Intr-atit de mult ne iubeste
Dumnezeu! Chiar dacd suntem multi, fie-
care membru al Bisericii este valoros. Fard
noi, Hristos nu ar fi complet, si El nu vrea
sd piardd pe nimeni.

Desi suntem diferiti si implinim roluri
diferite, lucrdm in strinsa legdturd unii cu
altii si slujirea noastrd este indispensabild.
Avem nevoie de toti si toti au nevoie de noi.
Dupd cum nu vrem sd renuntdm la nicio
parte din corpul nostru, sd nu renuntim
nici unii la altii, indiferent cit de complexe
sunt relatiile de lucru.

Provocari misionare

Nu e deloc simplu pentru urmasii
Domnului Hristos sd devind relevanti.
Dar dacd aruncdm o scurtd privire la viata
Domnului, intelegem ca El Si-a trdit cei mai
buni ani din viatd doar dupd ce a renuntat
voluntar la confortul vietii linistite pe care
il avea in familia din Nazaret. Ca ucenici ai
Sai, suntem si noi chemati sa ne investim
pe noi Insine in misiune i sd facem bine
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tuturor. Este datoria noastrd sd ardtim lu-
mii frumusetea mai multor tipuri de slujiri,
dupd modelul Domnului Isus.

Slujirea Lui a fost variatd, pentru cd
Mantuitorul Si-a asumat mai multe roluri.
Se numea pe Sine Fiu al Omului si accepta
sd fie recunoscut ca Mesia (in intelegerea
de atunci, eliberator national). I se spunea
Invdtdtor, Rabin, dar activa si ca medic. Pre-
dica inaintea multimilor asemenea profe-
tilor, dar umbla printre oamenii obisnuiti
ca unul dintre ei. Era orator si influencer —
un puternic formator de opinie populard -,
dar si un mentor desdvarsit pentru grupa
micd de ucenici din preajma Lui.

Dupd exemplul Sdu, prima generatie de
crestini a trdit o spiritualitate complexd la
nivel practic: citim despre multe mese co-
mune si intdlniri zilnice, despre minuni si
semne frecvente, despre donatiile celor ce 1si
ofereau casa pentru inchinare sau puneau
proprietdti personale in vdnzare pentru
cauza religiei, despre abilitdtile de a face
haine, corturi si alte produse. Crestinismul
a pornit ca o miscare cu multe ramuri de
activitate: religioasd, educationald, umani-
tard si de sdndtate.

Standarde adventiste

Mandatul nostru este sa extindem co-
munitdtile adventiste dincolo de spatiile
bisericesti. Vrem si Il prezentim pe Isus
Hristos lumii intregi ca Dumnezeu, Man-
tuitor si Domn care revine pe pamant. A fi
adventist de ziua a saptea Inseamnd sa fii
un voluntar foarte activ printre semeni, cu
pasiune pentru oameni, sa-ti faci timp pen-
tru altii si pentru nevoile lor.

Adventist autentic echivaleaza cu a fi
atras zilnic de Biblie. Sd o recitesti si sd ga-
sesti in ea rdspunsuri pentru problemele
personale din viatd, sd nu te bucuri de Scrip-
turd in mod egoist, ci sd o impdrtdsesti si al-
tora care nu au gustat incd sensul existentei.

Asteptdtor veritabil este cel care vizitea-
zd casele sdracilor si actioneaza voluntar in

situatii de urgentd pe timpul sdu, cu banii
sdi, la fel cum a ficut samariteanul milos.
Tnseamni si faci dublu decat ti se cere
(Matei 5:41) si sa fii angajatul cel mai bun,
ambele fiind aborddri misionare excelente.

In context specific, de exemplu, cand
moralitatea e asaltatd din toate pdrtile, de-
vii un adventist mai pregdtit pentru viitor
si pentru slujire dacd ai parte de o educatie
confesionald: la scoald, in liceu sau la facul-
tate. Condus de Duhul Sfint, adventistul
educat este un instrument misionar pentru
elite si intelectuali.

Urmagul lui Hristos este binevoitor cu
persoanele infirme si marginalizate, cele ce
au ocupat ultimele locuri la ospdtul de zile
mari, tocmai ca sd ne Invete cd sunt situatii
cand cea mai festivd cind ar putea fi oferi-
td celor necunoscuti si dezavantajati (Luca
14:16-24).

Adventist mai inseamna si sa-i respecti
pe cei din jur, chiar dacd ai tendinta sa i
privesti ca fiind intr-o grava situatie spiri-
tuald. Niciodatd cei mai mari pacdtosi nu ar
trebuli sd fie privati de sperantd.

Intr-o lume a drepturilor omului, a fi
misionar Inseamnd sa respecti persoanele
cu convingeri religioase diferite si sd nu iti
impui punctul de vedere, chiar dacd in is-
torie cei mai multi au procedat diferit din
nefericire. Cind vorbim despre adevir, ma-
joritatea nu are nicio putere, dupd cum nici
minoritatea nu are.

Dorinta noastra este sa

fim una, sa lucram pentru
mantuirea tuturor si pentru
intarirea Bisericii. Dincolo de
strategii si rapoarte, cred in
responsabilitatea individuala
si in impactul urias al fiecarui
adventist devotat.

MESAJUL PRESEDINTELUI | 3



Unitatea, cadrul general

In concluzie, sunt foarte multe lucruri
de ficut! Identificarea paradigmei potri-
vite este o provocare continud, deoarece
societatea actuald a atins un prag de orga-
nizare fdrd precedent in istoria lumii. Toto-
datd, firddelegea s-a inmultit peste mdsurd,
profetia e gata sd se implineascd, iar biseri-
ca vrea sa tind pasul cu nevoile spirituale,
emotionale si sociale ale oamenilor.

Dorinta noastrd este s fim una, sd lu-
crdm pentru mantuirea tuturor si pentru
intdrirea Bisericii. Dincolo de strategii si
rapoarte, cred in responsabilitatea indivi-
duald si in impactul urias al fiecdrui adven-
tist devotat. Acesta este si indemnul primit
de sediul mondial al comunitatii adventis-
te: sd rdmanem cu totii ancorati in Biblie
si orientati spre misiune!

Nu este prea devreme sd amintesc cd
in anul urmdtor, 2026, incepem pregiti-
rile misionare pentru a marca celebrarea
a 2.000 de ani de la venirea lui Mesia. In
2027 se implinesc exact doud milenii de

in 2027 se implinesc
exact doua milenii de

la inceputul lucrarii lui
Isus Hristos prin botezul
Sau si ungerea cu Duhul
Sfant. Comitetul executiv
al Conferintei Generale
vede in aceasta aniversa-
re o ocazie providentiala
de a proclama la toate
nivelurile organizationale
prima si a doua venire

a Domnului Isus.
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la inceputul lucrdrii lui Isus Hristos prin
botezul Sdu si ungerea cu Duhul Sfant.
Comitetul executiv al Conferintei Genera-
le vede in aceastd aniversare o ocazie pro-
videntiald de a proclama la toate nivelurile
organizationale prima si a doua venire a
Domnului Isus.

Oportunitdtile sunt nemaiintalnite: plat-
formele digitale ajung acum la peste 63%
din populatia globald, cu peste 72 miliar-
de de smartphone-uri active, 5 miliarde de
telespectatori si peste 2,2 miliarde de cdrti
vandute anual. Aceasta oferd Bisericii Ad-
ventiste de Ziua a Saptea o ocazie unicd de
a-si uni prezenta globald cu toate nivelurile
locale. Credem cd peste 180.000 de bise-
rici si institutii vor pune impreund puterea
retelelor adventiste globale si numeroasele
canale media regionale si digitale, aldturi
de influencerii adventisti si de fiecare
credincios utilizator de retele de sociali-
zare sau distribuitor de literaturd, intrucat
cdrtile sunt cel mai durabil mijloc de trans-
mitere a adevdrului.

Ce ni se propune? Acelasi lucru, din
nou: unitate in abordéri diferite. Nu uni-
formitate, ci armonie, pentru proclamarea
aceleiasi teme, intr-un singur glas: Isus
Hristos. Pe site-ul oficial de prezentare se
considerd cd One Voice ar putea deveni cel
mai mare eveniment evangbelistic unificat
din ultimii 2.000 de ani, un moment cand
Biserica se uneste si vorbeste cu o singurd
voce. Nu vrem ca toti sd facd acelasi lucru,
ci toti sd facd ceva pentru Hristos. Fiecare
membru, fiecare biserici locald, fiecare
Conferintd, Uniune si Divizie va fi chematd
sd foloseascd resursele de literaturd si me-
dia disponibile.

Imi doresc si mi rog ca, impreund, Ro-
mdnia sd radspunda acestui apel global. ,Si
Duhul si Mireasa zic: «Vino!» $i cine aude
sd zicd: «Vino!» [...] Amin! Vino, Doamne
Tsuse!” (Apocalipsa 22:17,20). #

AUREL NEATU, presedinte,
Uniunea de Conferinte



Raportul secretarului
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LCact trupul este unul si are multe madulare...”
1 Corinteni 12:12

De obicei, cAnd citim acest verset, accentu-
dm ideea unitdtii pe care Hristos o doreste
in biserica Sa. $i este pe deplin corect sd o
facem. Totusi, in spatele acestei declaratii
se afld o realitate la fel de importanta:
trupul lui Hristos este format din multe
mddulare, diferite, dar toate esentiale pen-
tru buna functionare a intregului. Fiecare
credincios conteazd, fiecare are un loc si
fiecare aduce valoare comunitatii.
Aplicand acest principiu la viata Biseri-
cii de astazi, intelegem cd numdrul mem-
brilor nu reprezintd doar o statistica seacd,
ci expresia vizibild a vitalitatii si a sandtdtii

spirituale a trupului lui Hristos. Fiecare
persoand care se adaugd bisericii, fiecare
familie care ramane, fiecare tindr care se
implicd si fiecare varstnic care rdmane cre-
dincios contribuie la intdrirea intregului.

Vd invit, asadar, sd analizdm cateva date
care ne vor ajuta sd intelegem mai bine di-
namica poporului lui Dumnezeu din Bise-
rica Adventistd din Romdnia. Pentru a avea
o imagine completd, vom privi mai intdi
spre contextul global al Bisericii Adven-
tiste, din care si noi facem parte, iar apoi
ne vom concentra pe realitdtile din tara
noastra.
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I. Conferinta Generala

In anul 1863, Biserica la nivel mondial ~ la 23.684.237, ceea ce inseamni ci, in 161
numadra 3.500 de membri. La 31 decem- de ani, Biserica a crescut de aproximativ
brie 2024, numdrul membrilor ajunsese  6.766 de ori.

Evolutia numarului de membri in perioada 1863-2024

In ultimii 25 de ani, cu exceptia anului  persoane. Aceasta inseamna cd, in medie,
pandemiei, Biserica a inregistrat in fieca- 1in fiecare zi a anului 2024 au intrat in Bi-
re an o crestere de cel putin 1.000.000 de  sericd 5.170 de persoane. Dacd ne gandim
persoane, intrate in Bisericd prin botez, doarla o zicu o cincime din aceastd valoa-
marturisire de credinti si rebotezare. In  re, aproximativ 3.000 de suflete au intrat
anul 2024, cresterea a fost de 1.887.387 de  1intr-o singurd zi in Bisericd.

Intrari pe fiecare an, prin botez, marturisire de credinta
si rebotezare, in perioada 2000-2024

6 | CURIERUL ADVENTIST



[l. Uniunea Romana - date partiale

In acest raport vom analiza situatia pe
primele noud luni ale acestui an. Un tablou
complet al anului 2025 vom avea la Co-
mitetul Executiv din luna aprilie a anului
urmator.

Dacd la inceputul anului 2025, Biserica
din RomAnia numara 60.970 de membri, la
finalul celor 9 luni, ea numard 60.632 de
membri. Pe parcursul anului au intrat in
Bisericd prin botez, mdrturisire de credintd,
transfer si ajustare 1.590 persoane, si au
iesit din Bisericd, prin excludere/stergere,

deces, transfer si ajustare, 1.928. Ceea ce
inseamnd cd avem un minus de 338 per-
soane.

De asemenea, trebuie mentionat faptul
cd, dacd la inceputul anului aveam 1.069
comunitati si 236 grupe, la finalul prime-
lor 9 luni aveam 1.065 comunitati si 238
grupe. Ceea ce Inseamnd cd 4 comunitdti
au primit statut de grupe, iar 2 grupe au
fost desfiintate.

Distribuirea celor 60.632 de membri pe
cele sase conferinte este urmdtoarea:

Numar de membri pe Conferinte

Imaginea de ansamblu a intrarilor si iesirilor

Intrari lesiri
Nr. Excluderi/ Nr. procent
Conferintd | membri | Botez+ membri creftere/
’ 1.01.2025 | Mart+ | Transfer | Ajustéri | Transfer | Deces | Stergeri/ | 34092025 scadere
53061 Ajustri
Banat 6.524 110 76 8 70 105 40 6.503 -0,32
Moldova 11.041 105 123 27 11 162 104 10.919 -1,10
Muntenia 17.042 175 190 38 188 177 85 16.995 -0,27
Oltenia 9.492 81 71 3 65 156 49 9.377 -1,21
Tr. Nord 7.203 100 71 2 93 76 28 7.179 -0,33
Tr. Sud 9.668 138 261 1" 243 136 40 9.659 -0,09
Total 60.970 709 792 89 770 812 346 60.632 -0,55
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1. INTRARI

Urmatoarele grafice vor prezenta intrdrile generale si cele pe categorii.

Intrari generale pe Conferinte

Intrari prin botez, marturisire de credinta, rebotezare
pe Conferinte

Intrari prin transfer pe Conferinte
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2. IESIRI

Urmdtoarele grafice vor prezenta iesirile generale si cele pe categorii.

lesiri generale pe Conferinte

lesiri prin transfer pe Conferinte

lesiri prin deces pe Conferinte
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lesiri prin excludere, stergere si ajustare pe Conferinte

3. Diferenta dintre intrari si iesiri
In primele noui luni ale anului, diferenta dintre intriri si iesiri este de 338 de persoane,
in favoarea iegirilor.

Intrari / lesiri pe Uniune

Intrari lesiri

Scadere in procente pe Conferinte
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Diferenta dintre intrari si iesiri
in perioada 2002-2025
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Privind la aceste date, devenim mai
congtienti de responsabilitatea pe care o
avem ca slujitori si membri ai Bisericii lui
Hristos. Statisticile nu sunt doar cifre, ci re-
flecta realitatea spirituald a unei comunitati
pe care Dumnezeu ne-a incredintat-o spre
pastorire. El ne cheamd sd evaludm cu sin-
ceritate ceea ce facem bine, sd invdtim din
provocdrile cu care ne confruntim si sd ne
dedicdm cu si mai multd seriozitate misiu-
nii pe care am primit-o.

In ciuda tuturor schimbirilor din so-
cietate, a ritmului vietii si a complexitatii
vremurilor noastre, rimane valabild promi-
siunea Mantuitorului: Biserica Sa va con-
tinua sa existe si sd inainteze. Harul Lui

>

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025

este cel care sustine lucrarea, dar El lucrea-
zd prin oameni devotati, prin comunitdti
vii si prin inimi gata sa slujeasca.

Sifl rugdm pe Dumnezeu sd ne ofere
discerndmant, unitate si pasiune pentru
misiune, astfel incat fiecare suflet si fie
pretuit, fiecare membru sd fie sprijinit, iar
fiecare comunitate sd devind un loc in care
Hristos este cunoscut, iubit si slujit.

Domnul sd ne ajute sd fim credinciosi in
administrarea responsabilitdtilor incredin-
tate si sd contribuim, fiecare dupd chema-
rea primitd, la zidirea Bisericii Sale. #

GEORGEL PIRLITU,
secretar, Uniunea de Conferinte
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Raportul trezorierului

CHEMATI
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~Dumnezeul meu sa ingrijeasca

de toate trebuintele voastre,

dupa bogatia Sa, in slava, in Isus Hristos.”

Filipeni 4:19

In contextul actual al provocirilor financi-
are globale, elaborarea bugetului anual al
Uniunii de Conferinte a Bisericii Adventis-
te de Ziua a Saptea din Romania transcen-
de o simpld proiectie financiard, devenind
un exercitiu de viziune strategicd si respon-
sabilitate profundd. Desi recunoastem cd
fiecare an a adus provocdri specifice, gesti-

12 | CURIERUL ADVENTIST

onate prin increderea in providenta divind,
anul 2026 se profileazd ca o perioadd de
incertitudine economicd, marcatd de spec-
trul rdzboiului de la granita Romaniei, de
reasezarea intelegerilor legate de comertul
interstatal intre diferite entitdti nationale
si de diferiti alti factori macroeconomici.
Ultimul an a generat o reconfigurare a



interactiunilor economice internationale,
influentdnd direct fluxurile financiare
traditionale.

Estimdrile pentru 2026 sunt, intr-ade-
vdr, o necunoscutd complexd. Fluctuatiile
economice si schimbdrile de comporta-
ment financiar ale anumitor entitati sta-
tale au creat un peisaj financiar volatil.
De exemplu, conform datelor INS, eco-
nomia Romaniei a inregistrat un PIB cu
aproximativ 1,4% mai mare in semestrul
al anului 2025 fatd de aceeasi perioadd a
anului precedent. Tar semestrul IT al anului
curent a marcat o crestere de 2,1% a PIB-
ului national in comparatie cu semestrul
IT al anului 2024. Rata inflatiei agaza si ea
presiune asupra veniturilor disponibile ale
populatiei, urcand la 9,88% in luna septem-
brie a anului curent. Aceste macro-tendinte
se reflectd inevitabil in capacitatea de
sustinere financiard a institutiilor religioa-
se, impundnd o viziune responsabila.

Cu toate acestea, abordarea noastrd nu
este una de ingrijorare, ci de profundd con-
stientizare a principiilor biblice de incre-
dere si administrare inteleaptd. Termenii
definitorii ai acestui buget sunt precautia

strategicd si eficientizarea cheltuielilor.
Ne propunem sd navigdm prin aceste ape
tulburi cu o mentalitate proactivd, identifi-
cand oportunitati de optimizare a resurse-
lor si de inovare in metodele de sustinere
a misiunii.

In acest sens, bugetul va sustine
initiative care valorificd tehnologia pentru
diseminarea mesajului, programe de for-
mare adaptate noilor realitdti si proiecte
cu un impact spiritual si social mdsurabil.
In fapt, acesti itemi sunt o abordare actua-
lizatd in spiritul transmis de noua grild de
evaluare a proiectelor misionare la nivelul
Conferintei Generale. Aceastd orientare
strategicd, bazatd pe o gestionare financi-
ard prudentd si o viziune spirituald clarg,
va fi detaliatd in tabelele si proiectiile ce
urmeazd, oferind o imagine transparentd
a modului in care resursele vor fi alocate
pentru a indeplini misiunea la care suntem
chemati.

Tabelul urmadtor prezintd contributia
procentuald a fiecarei Uniuni din cadrul
Diviziei noastre la totalul zecimilor si da-
rurilor, pentru perioada ianuarie—august
2025.

ZECIMI SI DARURI, UNIUNILE DIN DIVIZIA INTER-EUROPEANA, IANUARIE-AUGUST 2025

40%

35%

30%

25%

20%

15% -I

10%
5%

0%

S

-

-5%

-10%

ATU | BGU | CSU | FBU | ITU | NGU | PTU | ROU | SGU | SPU | SWU EUD
m Tithe 25124 5% 14% | 9% 3% 1% 3% 13% | 8% 6% 4% 1% 5.4%
WMO 0825124 4% | 15% | 5% | -T% | -T% 9% 36% | 0% 1% | 12% 2% 21%
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Formula de buget pentru anul 2025
porneste de la o bazd de 90% din zecimea
netd din perioada octombrie 2024 — sep-
tembrie 2025. La intocmirea bugetului am
luat in calcul un curs previzionar de 5,5 lei/

euro. s

Prezentam In continuare situatia veni-
turilor zecimii pe fiecare Conferintd din
Uniunea Roméind, in perioada ianuarie—
septembrie 2025, in comparatie cu aceeasi
perioadd a anului 2024.

curs rata

2025* 2024* inflatiei*
5.02 497 9.80
2025 2024 ‘ 2025 /2024
CONFERINTA ZECIME medie an ZECIME medie an CRESTERE
RON EUR RON EUR RON EUR RON EUR % %
actualizata
BANAT 10,547,475 = 2,098,582 | 1,622 323 10,207,854 = 2,052,074 | 1,559 313 | 103.3% 93.2%
MOLDOVA 20,831,000 = 4,144,648 | 1,908 380 19,722,920 = 3,964,884 | 1,775 357 | 105.6% 95.3%
MUNTENIA 31,970,921 = 6,361,106 | 1,881 375 29,042,135 = 5,838,319 | 1,699 341 | 110.1% 99.3%
OLTENIA 15,973,347 = 3,178,143 | 1,703 339 14,275,754 = 2,869,844 | 1,497 301 | 111.9% = 100.9%
TRANS. NORD 11,581,749 = 2,304,367 | 1,613 321 10,634,814 = 2,137,908 | 1,469 295 | 108.9% 98.2%
TRANS. SUD 16,740,807 = 3,330,841 | 1,733 345 15,344,444 = 3,084,682 | 1,586 319 | 109.1% 98.4%
TOTAL 107,645,300 21,417,687 | 1,775 354 | 99,227,921 19,947,711 | 1,621 326 | 108.5% 97.9%

*Date preluate de pe www.bnr.ro si www.insse.ro

Analiza financiard a Uniunii de Confe-
rinte pentru perioada ianuarie—septembrie
2025 relevd o crestere a zecimii totale de
8,5% comparativ cu intervalul similar al
anului precedent. Aceastd evolutie pozitivd
se traduce printr-o majorare absolutd de
8.417.379 lei. Este important de subliniat
cd, odatd ajustatd la rata inflatiei, zecimea
se situeaza la un nivel de —2,1%.

In raport cu moneda europeans, zeci-
mea a Inregistrat o apreciere de 1.469.976

Conferinta Banat - 516.075 lei
Conferinta Muntenia - 1.415.649 lei
Conferinta Moldova - 1.108.974 lei

Proiecte si investitii majore

Un element important cu un impact
semnificativ §i continuu asupra bugetu-
lui Uniunii il constituie decizia de a aloca
suma de 300.000 euro fiecdrei Conferinte
pe durata mandatului Uniunii. Aceastd
initiativd se concretizeazd intr-un impact
financiar anual de 360.000 euro, sume care
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euro fatd de anul precedent, in contextul
unui curs mediu de 5,0260 lei/euro in pe-
rioada de referintd.

Darul Scolii de Sabat se ridicd la suma
de 5.035.220 lei la data de 30 septembrie
2025, cu o crestere de 336.731 lei fatd de
aceeasi perioadd a anului 2024 (4.698.489
lei). Situatia Darului Scolii de Sabat pe
Conferinte, in perioada ianuarie—septem-
brie 2025 este urmadtoarea:

Conferinta Oltenia - 700.769 lei
Conferinta Transilvania Sud - 681.454 lei
Conferinta Transilvania Nord - 612.297 lei

riman valabile si in prezent, conferind, tot-
odatd, fiecirei Conferinte, autonomia de
a directiona aceste fonduri citre proiecte
prioritare stabilite la nivel local. Aceastd
descentralizare a deciziei financiare a de-
monstrat o flexibilitate sporitd in adapta-
rea la nevoile specifice ale comunititilor,



stimuldnd eficienta in utilizarea resurselor
la nivel regional.

In ceea ce priveste cadrul de implemen-
tare a activitdtilor financiare, anul 2025 a
marcat introducerea si operationalizarea
cu succes a unui regulament financiar
unitar. Acesta a reglementat intr-o manie-
rd eficientd modalitdtile de raportare atat
fatd de sistemul financiar al statului, cat
si fatd de cel al bisericii, uniformizand
procesele la nivelul celor sase Conferinte.
Prin standardizarea procedurilor si clarifi-
carea responsabilitatilor, noul regulament
a facilitat o gestionare financiard mai ro-
bustd si a redus semnificativ riscurile
operationale, asigurdnd o aliniere optima
la cerintele legislative si la principiile de
bund guvernantd ecleziastica.

In cadrul unei viziuni strategice extin-
se asupra activitdtii pentru anii urmadtori,
incluzdnd orizontul anului 2026, Divizia
Inter-Europeand a Bisericii Adventiste, in
colaborare stransa cu Uniunile componen-
te, isi va concentra eforturile pe implemen-
tarea unor initiative prioritare in domeniile
educatiei si sanititii. In vederea realizirii
acestui obiectiv ambitios, Divizia va aloca
un buget total de 5.000.000 euro pentru
proiecte educationale si 3.500.000 euro
destinate dezvoltdrii centrelor de sanitate.
Aceste fonduri vor fi distribuite pe baza
unei evaludri a proiectelor propuse spre
implementare pe teritoriul fiecirei Uniuni.
Alocarea sumelor se va realiza conform
unor norme metodologice de implemen-
tare, integrarea proiectului in cadrul
institutional al bisericii constituind un cri-
teriu determinant in procesul decizional.

O provocare semnificativd, cu perioa-
da de implementare pe termen mediu si
scurt, o va constitui adoptarea sistemului
combinat de daruire, conform prevederilor
stipulate in Manualul Bisericii. Decizia de
a integra Divizia noastrd in acest sistem a
fost adoptatd in toamna acestui an, in ca-
drul celei mai recente sesiuni a Comitetu-

lui Executiv al Diviziei. Odatd ce termenii
si calendarul de implementare vor fi defi-
nitivate, Uniunea Romand va initia o anali-
zd detaliatd a aspectelor necesare pentru o
transpunere eficientd si o Intelegere clard a
acestei forme de ddruire.

Concluzie

Tn aceste vremuri de continud schimba-
re si incertitudine este esential sd ne ridi-
cdm privirea, dincolo de tabele si analize
financiare, cdtre o sperantd care transcen-
de orice statistici. Am analizat cu atentie
planificarea meticuloasd a resurselor si
initiativelor strategice in educatie si sana-
tate, precum si adaptarea la noi forme de
ddruire, constienti fiind de provocdrile
economice si sociale. Insd, dincolo de orice
estimare sau dificultate, std promisiunea
nezdruncinatd a Celui care este Stipanul
timpului i al resurselor.

Stim cd fiecare efort de planificare si
fiecare pas spre o mai bund administrare
a ddruirii constituie un act de credintd,
o madrturie cd misiunea noastrd rdmane
aceea de a duce mesajul advent pand la
marginile pdmantului.

Apostolul Pavel transmite peste timp
urmitoarea binecuvintare: ,Dumnezeul
meu sd ingrijeascd de toate trebuintele
voastre, dupd bogdtia Sa, in slavd, in Isus
Hristos” (Filipeni 4:19).

Aceste cuvinte ne indeamnd sd fim nu
doar administratori prudenti, ci si vizio-
nari curajosi, gata sd investim in oameni si
in rdspandirea Evangheliei, stiind ca Cel ce
a inceput o lucrare bund in noi o va duce la
bun sfarsit.

Avem posibilitatea si transformdm
provocarea anului 2026 intr-o oportunita-
te de a vedea ména lui Dumnezeu la lucru
in viata noastrd, in Biserica lui Hristos si in
lume. #

IOAN-ALIN FEIER,
trezorier, Uniunea de Conferinte
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Luni, 17 noiembrie 2025, a avut loc Aduna-
rea Generald a membrilor Agentiei Adven-
tiste pentru Dezvoltare, Refacere si Ajutor
— ADRA Roménia, in vederea evaluirii
activitdtii organizatiei pentru anul in curs
si a aprobdrii bugetului de venituri si chel-
tuieli pentru anul 2026.

In cadrul intalnirii s-au validat: decizii-
le Consiliului Director, raportul de progres
al strategiei ADCOM din ultimele luni,
precum si strategia ADRA Romania pentru
urmdtorii 5 si 10 ani (2024-2029/2034),
implicarea celor 110 invitati speciali in
sedintele lunare nationale ADRA Romania,
participarea in campania ,impreuni pen-
tru Oameni”, desfdsuratd in 24 de orase din
Romania, raportul de SMS pe anul 2025
din cadrul proiectului ADRA ,Sprijin pen-
tru fiecare”, raportul si per-
spectivele departamentului
Marketing si Comunicare,
grila de salarizare si orga-
nigrama ADRA, procedura
,Sprijin pentru fiecare — ca-
zuri medicale grave”, profilul
responsabilului cu bineface-
rea (ADRA/Tabita) la nive-
lul bisericii locale, raportul
de accesare de fonduri si
oportunitatea, precum si as-
pectele financiare legate de
standardele umanitare obli-
gatorii pentru depozite si
amprenta administrativd ne-
cesard dezvoltdrii infrastruc-
turii celor sapte directii logistice. Totodatd,
s-au aprobat proiectele ADRA pentru peri-
oada 2025-2026, fiind evidentiate proiec-
tele Vreau la scoald!”, ,Centrul de Primire
in Regim de Urgentd a Victimelor Violentei
in Familie — Casa ADRA”, Viitor de nota
10”, ,Ferestre spre viitor”, ,Crestem prin
artd”, ,Sigurantd pentru Hangu”, precum si
previziunile si politicile departamentului
Resurse Umane pentru anul urmdtor si ra-
portul administratorului — BUGET 2026.

,Privesc cu profundd apreciere fiecare
proiect derulat de ADRA Roménia in 2025,
un an marcat de numeroase provocdri soci-
ale, economice si umanitare. In ciuda aces-
tor dificultdti, echipa ADRA a continuat sd
manifeste o dedicare exemplara fata de cei
vulnerabili, confirmandu-si rolul de reper
in domeniul interventiei umanitare. Un loc
aparte in activitatea organizatiei il ocupd
grija constantd pentru copiii defavorizati,
prin proiectele dedicate prevenirii si
combaterii abandonului scolar. Eforturi-
le voastre de a le oferi acces la educatie,
sprijin material si consiliere reprezintd o
investitie fundamentald in viitorul lor si un
act de responsabilitate sociald profunda.
Totodatd, apreciez in mod deosebit preo-
cuparea continud pentru sustinerea feme-

ilor afectate de violenta domesticd. Prin
proiectul Casa ADRA, ati oferit, si In acest
an, refugiu, protectie si sperantd celor care
trec prin situatii de crizd, demonstrand
empatie, profesionalism si un angajament
neclintit fatd de drepturile si siguranta lor.
Pentru toate aceste realizari, felicit intreaga
echipd ADRA Romania si vd doresc succes
deplin in continuarea misiunii voastre, pe
care o impliniti cu excelentd si cu un pro-
fund respect pentru demnitatea umand”,

ADRA ROMANIA | 17
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a declarat Aurel Neatu, presedintele Biseri-
cii Adventiste de Ziua a Saptea din Roma-
nia si presedintele ADRA Romania.
Proiectele ADRA Romadnia pentru anii
2025-2026 se incadreazd in cele cinci
directii de actiune ale Agentiei: Dezvol-
tare economicd, Educatie si sindtate de
bazd, Lupta impotriva violentei in familie,
Asistarea victimelor dezastrelor naturale si
Asistarea categoriilor sociale defavorizate.
,De la un an la altul, ADRA Romé-
nia reuseste si depdseascd asteptdrile si
sd avanseze cu pasi siguri, demonstrand
perseverentd si o directie strategicd bine
definitd. In 2026, organizatia va continua
sd dezvolte initiative majore, dedicate
schimbdrii in bine a vietilor celor aflati
in dificultate, in acord cu misiunea sa:
Agentia Adventistd pentru Dezvoltare,
Refacere si Ajutor. Colabordrile puterni-
ce, aldturi de implicarea unei comunitdti
numeroase de voluntari si sustindtori, fac
posibild extinderea impactului nostru in

zonele vulnerabile. Bazatd pe principiile
crestine, ADRA Romania promoveazd dez-
voltarea, solidaritatea si sprijinul acordat
fard conditii. Avand incredere in calduzirea
lui Dumnezeu, privim cu optimism cdtre
un viitor in care mai multi oameni pot gasi
sprijinul si speranta de care au nevoie’, a
declarat Robert Georgescu, director execu-
tiv ADRA Romania.

Dintre toate proiectele desfdsurate, pro-
iectul ADRA ,Vreau la scoald!” se remarcd
printr-un numdr mare de inscrieri si o di-
namicd delaan la an. Un numadr de 570 de
elevi cu rezultate remarcabile la invdtdturd
au fost aprobati pentru a fi sustinuti prin
acest proiect in anul scolar 2025-2026.
Proiectul ADRA ,Vreau la scoald!” sustine
la scoald copiii cuminti, harnici, silitori,
apreciati de cdtre autoritdtile locale si cu re-
zultate bune la invitaturd, desi provin din
familii vulnerabile.

,ADRA fsi continud consecvent efortu-
rile de sprijin si dezvoltare a comunitatilor
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si indivizilor si in perioade de «pace»,
pregatindu-se totodatd logistic si financi-
ar pentru situatiile de urgentd, obiectivul
siu principal. In sedinta boardului ADRA
Buget 2026, au fost cdutate solutii pentru
a ajuta cat mai multi beneficiari in mod
corect si echitabil, remarcandu-se si efortul
constant de a atrage tot mai multi donatori,
pe fondul diversificarii si extinderii nevo-
ilor acestora”, a declarat Adrian Dragomir,
membru al boardului ADRA Romania.
Incepand cu anul 1990, Agentia Adven-
tistd pentru Dezvoltare, Refacere si Ajutor
— ADRA Romania se implicd in special in
proiecte de dezvoltare de care beneficiazd
intreaga populatie. Conducindu-se in pro-
iectele asumate dupd mottoul ,Dreptate.
Compasiune. Dragoste”, ADRA Romania
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aduce bucurie si sperantd in vietile bene-
ficiarilor prin promovarea unui viitor mai
bun, a valorilor si a demnitdtii umane. Fur-
nizor de servicii sociale acreditat, ADRA
Romania face parte din reteaua ADRA
International, organizatia umanitard globa-
13 a Bisericii Adventiste de Ziua a Saptea,
una dintre cele mai raspandite organizatii
neguvernamentale din lume, fiind activa
in 118 tdri si avand la bazd filozofia care
imbind compasiunea cu spiritul practic,
adresindu-se oamenilor in nevoie, fird si
facd deosebiri de ordin rasial, etnic, politic
sau religios, cu scopul de a sluji umanitdtii,
astfel incdt toti sd convietuiascd asa cum
Dumnezeu a planuit. #

ROBERT GEORGESCU,
director ADRA Romania



Universitatea Adventus

TRANSMITE VALORI
A W w,aéud)fa,

Cu prilejul sedintei de toamnd dedicate
bugetului pentru anul universitar urmd-
tor, am sintetizat in acest raport principa-
lele evenimente, realizdri si planuri din
portofoliul academic si educational al
universitdtii noastre. Voi incepe cu cateva
date de ordin statistic. Numadrul studentilor
din anul universitar curent totalizeazi 229,
cu 18 mai mult decit in anul precedent.
Din acestia, 68 (55 licentd, 13 master) sunt
inscrisi la programul de Teologie Pastorald,
44 apartin specializdrii Asistentd Sociald
(AS) si 117 (89 licentd, 28 master) compun
grupul de studenti al specializarii Pedago-
gia Invitimantului Primar si Prescolar. La
acest numadr se adaugd, pentru prima datd,
si un numadr de 63 de studenti acceptati in
programul de formare psihopedagogicd
(DPPD) pe care l-am deschis incepand cu
anul universitar curent. Echipa cadrelor
didactice cu normd de bazd se compune

din 19 profesori, la care se adaugd incd
14 cadre didactice asociate (angajate pe
perioadd determinati). In ce 1i priveste
pe studenti, aproximativ 70% din ei sunt
adventisti, cel mai multi neadventisti fiind
incadrati in specializarea AS (55%). Biroul
de promovare al universitatii continud sd
isi indeplineascd rolul de vector de imagi-
ne al acestei institutii in exterior (pentru
Biserica Adventistd si pentru societate), cit
si de comunicator (dinspre societate ci-
tre diferitele compartimente ale activitdtii
universitare). Proiectele de promovare au
inclus o intens3 activitate media, vizite de
promovare in tard si in diaspora, precum si
activitdti cu caracter social-misionar in co-
munitatea din care face parte Universitatea
Adventus si dincolo de aceasta. Ultima din-
tre acestea a fost actiunea desfisuratd in
luna octombrie a.c., in Scoala Gimnaziald
din Cernica, sub titlul ,Sapte minuni antice,
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sapte valori pentru viatd”, care s-a bucurat
de olargd participare a colectivului de elevi
si care a fdcut o impresie frumoasd cu pri-
vire la disponibilitatea studentilor si a ca-
drelor Universitdtii Adventus. Programul
Erasmus+ continud sd se dezvolte ambitios
si cu succes, facilitdnd trimiterea sau primirea

Inaugurarea Centrului de Cercetare Ellen White, Cernica, martie 2025

Participarea studentilor Adventus Media la GAIN Europe 2025, Bulgaria, noiembrie 2025

Studenti la proiectul ,Ordselul minunilor — Sapte minuni antice, sapte valori pentru viatd”
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de studenti si de cadre didactice si personal
administrativ, schimbul acesta fiind o exce-
lentd oportunitate de dezvoltare profesionald
si a retelei de cunostinte in domeniu.
Universitatea acordd o atentie con-
stantd implicdrii cadrelor didactice in
sprijinirea Bisericii, fie prin interactiunea
directd cu studentii, fie prin asumarea de
responsabilitti extracurriculare in tard si,
ocazional, in striinitate. Colaborim activ
cu sucursalele AMiCUS si cu Conferintele
prin intermediul pastorilor si al liderilor
locali in diverse modalitdti pentru proiec-
te de duratd variabild. (Un exemplu care
se va materializa la finalul anului curent
este organizarea unei ocazii festive de Anul
Nou, aldturi de sucursala AMiCUS-Cluj.)
In plus fati de aceste preocupiri, cadre-
le didactice se straduiesc sd tind pasul cu
comunitatea academicd prin publicatii din
domeniile specializdrii, prin participareala
diverse evenimente academice nationale si
internationale si predare de cursuri la alte
universitdti. Ca exemplu, profesorii nostri
au participat la conferintele organizate de
Adventist Theological Society, Evangelical
Theological Society, Adventist Society for
Religious Studies, Society of Biblical Li-
terature, Society for the Study of the New
Testament, Simpozionul International de Te-
ologie, Muzicologie si Artd Sacrd (Cluj). Alte
vizite de lucru in institutii adventiste s-au
desfdsurat pe cel putin trei continente (Eu-
ropa, America de Nord si Africa). Editura
universitatii si revistele universitatii, cum
ar fi Theorhema, JES si Simpozion, repre-
zintd instrumente prin care se urmareste
promovarea cercetdrii de calitate. Dupd
cum unii dintre dvs. stiti, recent am reusit,
prin concursul Diviziei Inter-Europene si al
Uniunii Romane, si deschidem la Univer-
sitatea Adventus Centrul de Cercetare Ellen
White (al doilea din EUD). Continud, in
acelasi timp, preocupdrile noastre pentru
dezvoltarea arhivei de istorie adventistd
romaneascd, fird de care trecutul (ca isto-



rie) si viitorul (ca perspectivd) nu sunt puse
suficient in valoare.

Aceste preocupdri referitoare la dezvol-
tare si adaptare se confruntd cu provocdrile
aduse de mediul invitdimantului universi-
tar acreditat. Trei preocupdri curente sunt
(1) vizita de evaluare din partea ARACIS a
programelor din domeniul educatiei, PIP
(Pedagogia invdtimantului primar) si ET
(Educatie timpurie), (2) vizita de evalua-
re din partea ARACIS a programului de
teologie adventistd pastorald, (3) specia-
lizarea in domeniul studiilor adventiste a
unuia dintre colegi, care se va ocupa si de
coordonarea Centrului de cercetare Ellen
White, dupd plecarea lect. univ. dr. Adrian
Petre. Acest gen de nevoi sunt solicitante
la nivelul resurselor umane §i nu numai.
Actiunile de dezvoltare si adaptare sunt
insotite de provocdrile inerente functiondrii
invitimantului universitar acreditat. Se
impune acordarea unei atentii riguroase
tuturor proceselor academice, organizarii
examenului de licentd si a sesiunilor de
admitere, precum si gestiondrii actelor de
studii emise incepand cu anul 2019. De ase-
menea, trebuie avute in vedere solicitirile
tot mai numeroase ale diverselor organis-
me si institutii ale statului privind raporta-
rile, standardele si participarea in proiecte
institutionale sau interinstitutionale.

In perspectiva vizitei de evaluare de
anul viitor, din partea AAA (Adventist
Accreditation Association), as dori si rea-
mintesc bordului o serie de recomandari
din partea AAA care privesc acest organism
de conducere: (1) bordul ar trebui s aloce
mai mult timp in agendd pentru analizarea
situatiei curente si pentru discutarea pla-
nurilor de viitor ale universitdtii; (2) bordul
ar trebui sd evalueze administratia centrald
a UA (rector, director, capelan) cel putin o
datd sau de doud ori pe durata mandatu-
lui, cu instrumentele existente 1n sistemul
educational adventistla nivel international;
(3) bordul si administratia UA sd imple-

Ne propunem sa contribu-
im substantial la formarea
pastorilor, educatorilor si
asistentilor sociali, dar si la
viata comunitatii bisericesti.

menteze un plan de mentenantd a cladi-
rilor; (4) bordul si administratia UA sd
identifice surse de finantare suplimentare;
(5) bordul sd sprijine renovarea caminului
mare, aflat intr-o stare avansati de uzuri;
(6) bordul sd sprijine imbunitdtirea bazei
sportive si, mai ales, constructia unei noi
sdli de sport.

La Universitatea Adventus, acordim o
atentie deosebitd dimensiunii spirituale
in viata studentilor, angajatilor si cadrelor
didactice. Este evident c&, fird un mediu
spiritual sdndtos, celelalte aspecte ale dez-
voltdrii personale si profesionale raman
limitate si isi pierd profunzimea. Proiectele
noastre de dezvoltare spirituald, academi-
cd si administrativd urmdresc consolidarea
unei baze solide pentru Universitatea Ad-
ventus, astfel incat institutia sd genereze
un impact semnificativ si durabil, atat la ni-
vel national, cat si international. Prin aces-
te eforturi, ne propunem sid contribuim
substantial la formarea pastorilor, educa-
torilor si asistentilor sociali, dar si la viata
comunitatii bisericesti. Din aceastd per-
spectivd, colabordri cu institutiile Bisericii
(CMA, ADRA, EVS, conferinte, institutii de
invdtdmant preuniversitar) sunt in derula-
re permanenta.

Cu multumiri ctre bordul Universitatii
Adventus si cdtre Biserica Adventistd
de Ziua a Saptea din Roménia pentru
sustinere, ne incredem in Dumnezeu pen-
tru viziune, ajutor si sprijin, pentru caldu-
zire si intelepciune in fata tuturor acestor
aspiratii si provocari.

LAURENTIU MOT,
rector Universitatea Adventus
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Trustul Media Speranta

‘ ‘ /w,mtw oGimane

»Noi nu ne propovaduim pe noi insine,
ci pe Hristos Isus ca Domn.”
2 Corinteni 4:5

Cu recunostintd fatd de Dumnezeu si cu devotament fatd de
misiunea incredintatd, echipa Trustului Media Speranta
isi continud lucrarea cu pasiune pentru Adevdr si pentru
oameni. Prin Speranta TV, Radio Vocea Sperantei, Hope
Discovery, Academia Speranta si Hope Play, vestim zilnic
speranta in Hristos, aducind lumind si mangaiere celor care
ne urmaresc.

Lucrarea media pe care o implinim nu are scopul de a
ne scoate pe noi in evidentd, ci de a-L inilta pe Dumnezeu
— singurul care poate transforma vieti si aduce mantuire. Fi-
ecare program, Curs, documentar sau continut digital este o
mdrturie a credintei noastre cd El meritd toatd slava.

In tot ceea ce facem, dorim ca, si in 2026, ascultitorii,
privitorii si utilizatorii platformelor noastre si Il descope-
re pe Hristos ca Domn al vietii lor si sd traiascd in bucuria
sperantei revenirii Sale.
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SperantaTV | sperantatv.ro

- Dezvoltarea unor programe de televiziu-

ne in prime-time si in weekend, care sa

transmitd valorile Bibliei si sd 1i conecte-
ze pe telespectatori cu Scriptura si misiu-
nea Bisericii Adventiste de Ziua a Saptea.

Printre noutdti:

+ Bible challenge — concurs biblic des-
tinat tuturor credinciosilor, indiferent
de vArstd sau confesiune;

+ Cant pentru Tine — emisiune de muzi-
cd filmatd in teritoriu si realizatd in co-
laborare cu departamentele de muzicd
din Uniune si Conferinte;

+ Timp pentru bine — emisiune in di-
rect, tip magazin, prin care suntem
conectati cu realitdtile societdtii si ale
bisericii;

+ Dilemele credintei — emisiune live de
dialog cu telespectatorii, de tip intre-

bari si raspunsuri, din Biblie si din sfe-
ra vietii spirituale;

« Poftd de viati — emisiune dedicatd
gdtitului sdndtos, dar §i invataturilor
spirituale;

* Jurnalul din POD - emisiune pentru
copii In care se promoveaza evenimen-
tele bisericii;

+ In pas cu viata - emisiune desfisurati
in direct, prin care telespectatorii sunt
conectati cu realitdtile societatii si ale
bisericii;

« Medical Update — emisiune practicd
in care specialigti in domeniu ne aratd
si ne vorbesc despre importanta unui
stil de viatd sdndtos;

+ AmiTalks — emisiune care ii are in
prim-plan pe tineri si activitdtile lor
spirituale, sociale, culturale.

Radio Vocea Sperantei | rvs.ro

- Productiile media realizate de catre re-

dactorii radioului au ca scop principal

conectarea ascultdtorilor cu mesajul si

valorile moralei biblice. Amintesc citeva

premiere pentru acest sezon:

+ Dimineti cu rost: emisiune matinal in
direct;

« Conexiuni: emisiune despre analiza
evenimentelor de actualitate, cu pas-
tori din diaspora;

+ Ratiune si credinta: un dialog despre
alegeri spirituale cu argumente biblice;

« Stirile Radio Vocea Sperantei: emisiu-
ne informativa.

Inovatie | HopeDiscovery.ro & HopePlay.ro

- Finalizarea si lansarea fimului Ultima
amdgire;

- Finalizarea dramatizarii Tragedia veacu-
rilor in limba englezd si distribuirea aces-
teia in reteaua Adventist World Radio;

- Dezvoltarea aplicatiel de streaming
HopePlay pentru smartphone si table-
td; posibilitatea de a viziona sau asculta
aproximativ 100 de produse.

Academia Speranta | academiasperanta.ro

- Integrarea chatbotului Adam ca ghid
virtual, cu recomanddri personalizate si
legdturd directd la arhiva video Speranta
TV, indicAnd minute relevante din emisi-
uni pentru subiectele studiate;

- Campanie digitald cu obiectivul de a
atinge milioane de cetdteni care vorbesc
limba romand, din tard si strdindtate;

- Continuarea productiei si filmdrii de
cursuri video.
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Online

- Consolidarea prezentei si recunoasterii
in social media pentru anul misionar in
curs:

+ YouTube SperantaTV: de la 187.000
— 210.000 followers;

+ Facebook SperantaTV: de la 93.000
— 110.000 followers;

« TikTok SperantaTV: de la 34.300 -
50.000 followers;

« Instagram SperantaTV: dela 6.200 —
10.000 followers.

- Unificarea canalelor media printr-o apli-
catie mobild unica.

Dezvoltarea spirituala si profesionald a personalului

- Gdsirea de resurse financiare pentru
cursuri de dezvoltare profesionald si per-
sonals;

- Identificarea de modalitati prin care sd
fie mentinut interesul si disponibilitatea
oamenilor pentru implicare in proiectele

de misiune si in activitdtile care sustin
valorile Scripturii si ale bisericii;

- Participarea lunard la intilnirile spiritua-
le in cadrul institutiei;

- Mentinerea unui spirit crestin si colegial
intre angajati si colaboratori ai institutiei.

Misiune

- Implementarea unor campanii media
care sd atragd atentia asupra invdtdturilor
moralei biblice:

« Biblia gratuita: clipuri video scurte cu
texte din literatura sapientialg;

+ Biblia spune: mesaje scurte, dar cu im-
pact din Scripturd;

+ Filmul care mi-a schimbat viata: de-
mers de promovare a ecranizdrilor cu
impact;

+ Unde e sperantd, nu e violenta: o mo-
dalitate concretd de a lupta impotriva
violentei domestice, cibernetice, socia-
le, scolare si a tuturor celorlalte forme
de abugz;

- Punem la dispozitie Biblii pentru urmadri-

torii care ne scriu cd nu au propria Scrip-

turd, in parteneriat cu Departamentul

Asociatia Pastorald de la nivelul Uni-
unii si Conferintelor. In acest fel, ii co-
nectdm pe cei interesati cu pastorii si
comunitatile Bisericii Adventiste de Ziua
a Saptea.

Multumesc lui Dumnezeu pentru harul
de a sluji si pentru toti cei care, cu credintd,
smerenie si ddruire, contribuie prin mun-
cd, suport pentru viziune sau sprijin finan-
ciar la implinirea misiunii incredintate. M
rog ca Duhul Sfant sd ne uneascd in aceeasi
viziune si sd ofere putere bisericii, pentru
ca prin lucrarea noastrd Hristos sd fie sla-
vit, iar speranta Sa sd atingd cdt mai multe
inimi.

COSTI GOGONEATA,

director Trustul Media Speranta |
Centrul Media Adventist

SperantaTV  Speranta FM Hope Academia Hope Play

Pasiune Mai mult decat Discovery Speranta Pasiune
pentru viata o frecventd, BIBLIA. Pasiune pentru povesti
un prieten Scurt si la obiect pentru Cuvant care transforma
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1. Introducere

La Editura Viatd si Sindtate, anul 2025 a fost
caracterizat prin continuitate, echilibru si o
atmosferd bund de lucru in cadrul echipei.
Multumim Domnului pentru activitatea in-
tensd desfdsuratd in ultima perioadd, care a
adus rezultate semnificative. Personalul si-a
mentinut o atitudine cooperantd, manifes-
tand deschidere, respect si implicare in in-
deplinirea sarcinilor de serviciu.

2. Resurse umane

Comunicarea intre departamente a fost
caracterizatd de amabilitate si bundvointa.

+ Nu s-au fdcut angajdri noi in aceastd
perioads;

« Iesirile la pensie au necesitat redistri-
buirea atentd a sarcinilor catre ceilalti
angajati;

« In domeniul colportajului s-au inre-
gistrat modificdri frecvente de normd,
gestionate cu responsabilitate;

+ Deschiderea librdriei din Tulcea a ex-
tins reteaua de desfacere a editurii la
nivel national;

 Normele si programul de lucru exis-
tente au fost respectate consecvent.

3. Activitate operationala
si probleme tehnice

Tiparul monocrom a generat dificultdti
semnificative in gestionarea fluxului de
productie, din cauza uzurii (140 milioane
de copii). Costurile reparatiilor depasind
10.000 de euro, se impune analiza unei
posibile inlocuiri a echipamentului cu o
tehnologie actuald si eficientd. Aceastd
investitie se afld in prezent in studiu, cu
scopul de a optimiza procesele si costurile
de productie si pentru a oferi sigurantd in
producerea materialelor necesare.

4. Situatia financiara

Institutia noastrd a mentinut un echilibru
financiar fragil, fird datorii, cu un nivel
adecvat de autosustinere.

« Stocurile existente in depozit sunt
completate periodic;
« Subventiile au fost cheltuite conform
destinatiei, pentru librari i colportori;
« Presiunea financiard rdiméne ridicatd
la plata drepturilor pentru angajati si a
taxelor cdtre stat, dar toate obligatiile
au fost onorate la zi;
* A fost calculat bugetul anului 2026
tindnd cont de conditiile actuale, cu
drepturile personalului nemodificate.
Fiecare departament a prezentat planul
de activitate pentru anul viitor, cu obiective
si prioritdti clare.

5. Retrospectiva 2025

Printre modificdrile semnificative ale anu-
lui se numdra:

* Ajustarea cotei de TVA dela 5%1la 11%

pentru domeniul nostru de activitate;
« Audit financiar cu cerinte si corecturi
suplimentare;

* Retipdrirea mai multor titluri cu cerere
constanta;
Lansarea de noutdti editoriale (aprox.
40 titluri, incluzand si cdrtile pentru
copii);
« Organizarea evenimentului ,Siptdma-
na cdrtilor deschise”, care a adus van-
zdri cu aproximativ 6% sub cele ale
anului trecut;
Inregistrarea abonamentelor la publica-
tille periodice (Studii biblice, Curierul
Adventist si Semnele timpului) cu un
procent de 4-5% mai mic decat anul
trecut.
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6. Proiecte si initiative

Tn anul 2025 au fost initiate sau consolida-
te mai multe proiecte cu impact misionar
si editorial:

« Biblia in cutie, cu ghid de studiu
(125.000 ex.);

« Tragedia veacurilor (50.000 ex.), for-
mat misionar — in scop evanghelistic;

« Cadrti misionare si seminare tematice
promovate activ (ex. Fructe din Pomul
vietii, cu un tiraj de 109.880 de exem-
plare, sau Calea cdtre Hristos, stan-
dard, 37496 de exemplare);

« Douid titluri desemnate ,Cartea anu-
lui” — Cheia schimbdrii, pentru Anul
Sandtatii, si Cuvinte de Sperantd;

« Project de achizitie a unui nou tipar
monocrom, care depdseste suma de
380.000 dolari, ceea ce implicd necesi-
tatea unui imprumut de durats;

« Extinderea ofertei de noutdti editoriale.

7. Concluzii si directii pentru 2026

Editura Viatd si Sdndtate isi reafirmd
angajamentul de a continua activitatea
editoriald cu profesionalism, integritate si
credintd.

Obiectivele pentru 2026:

* Modernizarea proceselor de tipar;

« Diversificarea portofoliului de publi-
catii;

« Cresterea eficientei economice;

« Intirirea prezentei in spatiul misionar.

Privim cu recunostintd spre anul care se
incheie si cu incredere spre cel care urmea-
zd, avand convingerea cd Dumnezeu va bi-
necuvanta in continuare lucrarea de slujire
prin carte. #

VIOREL RADUCAN,
director Editura Viata si Sanatate
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Pachetul cuprinde Biblia, editia Cornilescu,
si un ghid de studiu despre cum a trait Isus

Ofera-le prietenilor g | § umat
e . : credinta. Totul costa doar 26 de lei daca
tal cel mal frumos . plasezi aceasta comanda prin pastorul tau
cadou - pachetul sau direct la Conferinta din care faci parte.

"Un dar pentru casa ta!”. Impreund ducem Biblia in fiecare casd

din Romdania!

»Daca este primita, crezuta si respectata, Biblia este instrumentul
cel mai eficient in lucrarea de transformare a caracterului.
Ea constituie o provocare stimulatoare si o forta
constrangatoare care trezeste la viata puterile
spirituale, mintale si fizice ale fiintei
si calauzeste viata pe caile drepte.”
Ellen G. White
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CASA BIBLIEI de Ziua a Saptea editura viata si sanatate
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Trebuie subliniat inca de la inceput ca stilurile si
practicile parentale trebuie ajustate in timp pentru

a se potrivi varstei copilului, in special dupa incepu-

tul adolescentei. Parintii trebuie sa fie constienti de

faptul ca, pe masura ce copiii lor crese, parentingul
trebuie practicat in parteneriat cu acestia, si nu prin
~fortarea” unidirectionala a copiilor sa faca ceea ce
parintii vor ca ei sa faca. Unidirectionalitatea nu va

functiona!

Dupd clarificarea anterioard, trecem
acum la problema stilurilor parentale.

1. Stilul parental autoritativ

Aspectele comune ale unui stil paren-
tal autoritativ au fost identificate pe baza
mai multor studii la scard largd. Acestea
au ardtat ca stilul parental autoritativ pre-
zintd ,niveluri ridicate atit de exigentd,
cit si de receptivitate”. Mai mult, astfel de
pdrinti ,combind afectiunea si sprijinul cu
aplicarea regulilor si utilizarea sanctiunilor
atunci cand este necesar™. Cu toate aces-
tea, regulile si sanctiunile nu impiedicd
stilul parental autoritativ sd fie un stil ori-
entat spre dragoste, constind in ,utilizarea
[de cdtre mamd si tatd] a cdldurii, laudelor
si afectiunii emotionale (si retragerea aces-
tora) pentru a rispunde comportamentelor
copiilor lor™. De fapt, parentingul autorita-
tiv tinde sd fie ,caracterizat prin sustinere
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emotionald, stabilirea de limite si strategii
disciplinare ferme, dar receptive™.

Desi sunt autoritativi, cu alte cuvinte
afectuosi si receptivi, parintii ,au standar-
de mari de maturitate de la copiii lor, dar
incurajeazd aceste standarde prin comuni-
care bidirectionald, inductie si incurajarea
independentei™. Studiile de caz au demon-
strat, de exemplu, cd pdrintii autoritativi
sunt buni la a-si pregdti copiii pentru inte-
grarea in societate®. Pregdtirea pentru inte-
grarea in societate constd in doud practici
esentiale din partea pirintilor. In primul
rind, consti in ,comunicarea obiective-
lor pe care doresc sd le atingd copiii lor,
a aspiratiilor pe care doresc sd le indepli-
neascd si a valorilor pe care doresc ca acestia
si le interiorizeze”. In al doilea rind, con-
std in a le oferi copiilor o justificare pentru
actiunile si priorititile pdrintilor, cum ar fi,
participarea la momentele de devotiune in



familie si la serviciile religioase, acceptarea
unor principii morale corecte de comporta-
ment si atitudine, rezultate bune la scoald
sau relationarea politicoasd cu colegii si
adultii.

Parintii autoritativi creeazd un climat
familial special, care a fost descris ca fiind
unul in care ,vocile copiilor sunt incurajate
sise asteaptd ca acestia sd se comporte inte-
lectual si social la niveluri corespunzatoa-
re varstei si abilitdtilor lor, intr-un mediu
strict, dar cald, cu un atasament puternic
intre copil si parinte”™.

Avand 1n vedere caracteristicile funda-
mentale de mai sus, pare rezonabil s afir-
mdm cd parentingul autoritativ va reflecta
caracterul moral al lui Dumnezeu in sen-
sul cd ,implicd demonstrarea atat de citre
mamd, cat si de cdtre tatd a acelorasi calitdti
traditional intelese ca paterne §i materne:
fermitate si mild, tarie si blindete™, cu alte
cuvinte, afectiunea si controlul parental.
Dar faptul cd pdrintii autoritativi prezintd
,un nivel ridicat atat de afectiune, cat si de
control ferm”® nu ar trebui interpretat ca
ceva negativ si ddundtor, chiar daca con-

trolul inseamna ca parintii sd-si asume ro-
lul de a ,promova respectul fatd de reguli
[si] conventii sociale”, respectul fatd de
lege, dar si fatd de cerintele divine ale lui
Dumnezeu cu privire la viata copiilor lor.

In concluzie, ,exigenta parentald (con-
trol, supraveghere, standarde de maturita-
te) si receptivitatea parentald (afectiune,
acceptare, implicare)”? pot fi considerate
ca fiind inrdddcinate in cele cinci principii
biblice pe care le-am definit in articolul
publicat in numarul precedent al revistei.
Acestea sunt principiul reprezentdrii lui
Dumnezeu, principiul disciplindrii consec-
vente si echilibrate, principiul receptivitdtii
parentale, principiul inductiei si principiul
asteptarilor si exigentei.

Numai aplicarea acestor cinci principii
etice poate garanta un mod biblic de crestere
a copiilor. De fapt, interactiunea dintre cele
doud dimensiuni mentionate anterior —
exigentd si receptivitate — are ca rezultat
ceea ce numim stil parental autoritativ si
practici parentale care reflectd modul in
care Dumnezeu, ca Pdrinte, Se raporteaza
la copiii Sdi pdmantesti (Exodul 34:6,7).
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2. Stilul parental autoritar

Spre deosebire de stilul parental auto-
ritativ, pdrintii autoritari sunt exigenti, dar
nu si receptivi’®. Acest lucru inseamnd, de
asemenea, cd parentingul autoritar tinde
sd fie un stil orientat spre recompense, con-
stand in ,utilizarea (si retragerea) de citre
mamd si tatd a recompenselor tangibile,
cum ar fi jucdriile sau timpul de joacd su-
plimentar, ca rdspuns la comportamentul
copiilor lor”*. Mai exact, s-a constatat c3
parentingul autoritar constd intr-un ,con-
trol puternic, dar un sprijin emotional si o
receptivitate limitate™.

Modul in care acest lucru se manifestd
in practica parentald a fost descris in deta-
liu, dupd cum urmeazd: ,Pdrintii autoritari
[..] au standarde ridicate de maturitate de
la copiii lor, in principal pentru cd nu tole-
reazd egoismul sau comportamentele ina-
decvate. Acesti parinti sunt stricti, asteaptd
ascultare si isi impun autoritatea atunci
cand copiii lor nu se poartd cum trebuie.
Atunci cand isi educd copiii si le formeazd
abilitdti sociale, parintii autoritari isi expri-
md standardele de maturitate si asteptdrile
prin reguli si ordine, fird a le comunica
rationamentul din spatele acestora. De
exemplu, pdrintii autoritari ar putea insis-
ta: «Ai face bine sd iei note mari la scoald...
pentru cd asa spun eu.» Acesti pdrinti obtin
scoruri ridicate la evaludrile privind stan-
dardele de maturitate si controlul, dar sco-
ruri scdzute la receptivitate, afectiune si
comunicare bidirectionald.”

Indrumarea copiilor de citre parintii
autoritari poate fi cel mai bine caracterizatd
prin ,dezechilibru”. Acestia manifestd ,un
control strict, dar oferd putind afectiune””’,

Parentingul autoritar consta
intr-un ,,control puternic,
dar un sprijin emotional si
o receptivitate limitate”.
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,mpun multe cerinte, dar sunt mai putin
receptivi”'®, Pdrintii autoritari pun accent
pe standarde rigide de comportament,
acordd o importantd deosebitd ascultdrii
si sunt distanti emotional si nereceptivi””.

3. Stilul parental permisiv/indulgent

Cea mai buni descriere, care face o
usoard distinctie intre parentingul per-
misiv si cel indulgent, afirmd cd ,pdrintii
permisivi au un nivel moderat de recepti-
vitate, adicd unii parinti sunt foarte recep-
tivi, iar altii mai putin la nevoile copiilor
lor"®. Dupd cum indicd si numele, ,acesti
parinti sunt excesiv de indulgenti in ceea
ce priveste asteptdrile lor privitoare la nive-
lul de maturitate al copiilor lor si toleranta
fatd de comportamentul neadecvat™'. Ca
trasdturd generald a acestui stil parental, s-a
evidentiat faptul cd ,parintii permisivi sunt
foarte afectuosi si putin exigenti in ceea ce
priveste toate tipurile de control”?.,

Modul in care acesti parinti isi prega-
tesc copiii in privinta formarii de abilitati
sociale este lipsit de implicare, ceea ce se
manifestd prin faptul cd sunt, ,de obicei,
indiferenti si nepdsdtori”?. Din anumite
puncte de vedere, pdrintii permisivi sunt
diferiti de cei indulgenti. Parintii indulgenti
se ,aseamdnd cu pdrintii permisivi in ceea
ce priveste nivelul de control si standar-
dele de maturitate, dar se diferentiazd de
acestia in ceea ce priveste nivelul de re-
ceptivitate si afectiune. Périntii indulgenti
obtin scoruri scizute la evaludrile privind
receptivitatea, afectiunea si controlul”.

Este important sd remarcdm o altd ca-
racteristicd fundamentald a permisivitatii
in cresterea copiilor, si anume cd ,parintii
permisivi nu reusesc sd monitorizeze com-
portamentul [copiilor lor]"?. De fapt, acesti
pdrinti ,adoptd o atitudine tolerantd si de
acceptare fatd de impulsurile copilului,
aplicd putine pedepse si evitd sd-si impu-
nd autoritatea sau sd impund controale sau
restrictii™.



4. Stilul parental neimplicat/neglijent

Dupd ce am prezentat cele trei categorii
principale de parenting, nu este greu sd de-
scriem stilul parental neimplicat si parintii
care il adoptd. Cercetdrile au ardtat cd lip-
sa de implicare maternd si paternd poate
fi cel mai bine caracterizatd prin exigentd
scdzutd, lipsd de receptivitate, afectiune si
control. Aceste patru elemente (exigentd,
receptivitate, afectiune si control) sunt
in general scizute in stilul parental ne-
implicat/neglijent. In plus, pirintii care
nu se implicd in viata copiilor lor prezin-
td o lipsd acutd de socializare, inductie si
rationament.

In analiza finald, parintii care au un
nivel scdzut in toate cele patru practici
parentale, si anume afectiunea, controlul,
,exigenta si receptivitatea, sunt etichetati
ca neimplicati. Acesti pdrinti mentin o
relatie rece i distantd cu copilul lor. Ade-
sea, acestia rdspund cu ostilitate si respin-
gere la incercdrile copilului de apropiere™’.

In articolul urmitor ne vom ocupa de
consecintele stilurilor si practicilor paren-
tale prezentate in acest articol. Intre timp,
ar fi util pentru parinti sa-si evalueze stilul
parental in lumina descrierii celor patru
categorii de parenting si sd identifice in
care dintre ele se incadreaza parentingul
propriu. #

ZOLTAN SZALLOS-FARKAS, conf. univ. dr.,

Universitatea Adventus, Cernica, Roméania
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nal and Paternal Parenting Styles”, p. 1 si, de asemenea, Simons
si Conger, ,Linking Mother-Father Differences in Parenting”, p. 214,
unde se afirma ca ,parintii indulgenti se caracterizeaza prin exigenta
scazuta, dar receptivitate sporitd”, care este tocmai caracteristica
Lpermisivitatii”.

% Braza et al., ,Negative Maternal and Paternal Parenting Styles”,
p.7.

26 Simons and Conger, ,Linking Mother—Father Differences in Pa-
renting”, p. 214.

2" Ibid.; a se vedea si Braza et al., ,Negative Maternal and Paternal
Parenting Styles”, p. 1.

ETICA | 35



Teologie

7¢ W@agw
EVENIMENTELOR

si INSTITUTITLOR
e cartna Danidd

Personajele din sectiunea istorica a cartii Daniel au fost inter-
pretate tipologic, avand functia de a prefigura entitati escatolo-
gice evidentiate in discursurile profetice.

Am observat ci Daniel 1l prefigureazi pe
,Fiul Omului” si pe Mihail (7:13-14; 12:1),
iar Hanania, Misael si Azaria, pe ,sfintii
Celui Preainalt” (7:18,22,25,27). Darius
Medul sau Cirus anticipeazd slujirea ,Un-
sului”, Mesia (9:24-27), in timp ce Belsatar
reflectd trisiturile ,cornului celui mic”
(7:8,11; 8:9-12). Nebucadnetar, care a ex-
perimentat procesul convertirii autentice,
contrasteazd natura convertirii false a
ycornului celui mic”. Astfel, in timp ce im-
pdratul haldeu a trecut prin procesul de
animalizare-umanizare in mod complet
(,a stat drept in picioare ca un om si i s-a
dat 0 inimi de om” cf. 7:4), ,cornul cel mic”
are parte de un proces nefinalizat (,avea
niste ochi ca ochii de om si o gurd care vor-
bea cu trufie” cf. 7:8).

Relatiile tipologice dintre discursurile
narative si cele profetice ale cirtii Daniel
nu se rezumd doar la personaje. Acestea in-
clud tipologii intre evenimente si institutii.
Relatdrile despre ,groapa cu lei”, ,cuptorul

36 | CURIERUL ADVENTIST

cu foc” si ,ciderea Babilonului” se inca-
dreazd in categoria evenimentelor tipolo-
gice. Acestea prezintd situatii din viata lui
Daniel, ale celor trei tineri si ale cetdtii Ba-
bilonului care au reverberatii escatologice.
In categoria institutiilor, se incadreazi tem-
plul si serviciile de cult.

Tipologia evenimentelor
Groapa cu lei

Experienta lui Daniel in groapa cu lei
este asemdndtoare cu cea a celor trei tineri
in cuptorul aprins. Totusi, existd o diferentd
esentiald: Daniel a infruntat aceastd incer-
care singur. Aceastd singurdtate prefigu-
reazd insingurarea Unsului, Mesia, despre
care profetia afirmd cd ,va fi starpit” si ,nu
va avea pe nimeni” (Daniel 9:26).!

Tipologia 1si gdseste implinirea in
evenimentele din preajma mortii lui Isus.
Evangheliile subliniazd in mod repetat in-
singurarea Sa: dupd o perioadd de popu-
laritate, Isus este treptat respins si parasit.



Punctul culminant al acestei pardsiri se
consumi in Ghetsimani si pe cruce. In gri-
dind, Isus Se roagd Tatdlui cu privire la o
eventuald cale de scipare, dar, in cele din
urmd, acceptd sd bea ,paharul” singurdtatii
absolute — moartea a doua. Pe cruce, natura
acestei singurdtati se exprimd in strigdtul
Sau sfasietor: ,Dumnezeul meu, Dumneze-
ul meu, pentru ce M-ai pardsit?”

Paralela dintre Daniel si Isus nu se opreste
la experienta insingurdrii, ci continud si in
experienta mormantului. Atdt profetul, cat
si Hristos ajung acolo din cauza integritatii
lor. Caracterul lor ireprosabil a provocat ura
si comploturile elitelor vremii, care au cdu-
tat s3 elimine. Daniel pleda pentru elibe-
rarea captivilor si rezidirea lerusalimului, in
timp ce Isus lucra la salvarea oamenilor din
robia pdcatului si la intemeierea unui nou
templu — Biserica Sa, indreptind atentia
credinciosilor spre lerusalimul ceresc.

Atat groapa cu lei, cat si mormantul lui
Isus au fost sigilate, probabil din acelasi
motiv: teama ca cineva sd intervind asupra
trupurilor lor. Totusi, aici apare o diferentd
fundamentald, conform relatiei tip-anti-
tip: Daniel a trdit o inviere ca din morti,
fiind salvat inainte ca moartea sa-l atingd,
pe cand Isus a gustat moartea a doua, expe-
rimentdnd singurdtatea absolutd, despar-
tirea de Tatdl. Cu toate acestea, Isus nu a
fost abandonat definitiv — El a fost readus
la viatd, biruind moartea si deschizand ca-
lea invierii pentru toti cei ce cred in EL

Cuptorul cu foc

Experienta celor trei tineri raportatd
in Daniel 3 prezintd situatia dramaticd a
copiilor lui Dumnezeu, care sunt pusi sd
aleagd intre loialitatea fatd de Dumnezeu si
cea fatd de oameni. Asupra lor planeazd un
decret de moarte dacd nu aleg sd se inchine
chipului de aur iniltat de impdarat. Statuia
are dimensiuni specifice in care predomi-
nd cifra sase: JImpiratul Nebucadnetar
a fdcut un chip de aur, inalt de saizeci de

coti si lat de sase coti. L-a ridicat in valea
Dura, in tinutul Babilonului” (Daniel 3:1).
Loialitatea tinerilor fatd de Dumnezeu a
determinat aplicarea decretului de moarte,
aruncarea In cuptorul arzand.

Aceastd experientd prefigureazd suferin-
tele copiilor lui Dumnezeu in vremea sfar-
sitului. Sectiunea profeticd a cdrtii Daniel
descrie aceste necazuri ca fiind fird pre-
cedent: ,Cici aceasta va fi o vreme de
stramtorare cum n-a mai fost de cand sunt
neamurile si pana la vremea aceasta” (Da-
niel 12:1). Aceste suferinte implicd perse-
cutii religioase impotriva sfintilor din
cauza loialitdtii lor fatd de Dumnezeu (Da-
niel 7:21,25; 11:33,35% 12:7,9-10). Totusi,
asemenea izbavirii miraculoase a celor trei
tineri din cuptor, Dumnezeu va interve-
ni pentru salvarea poporului Siu (Daniel
3:24-25, 28; cf. 12:1-3).

In Noul Testament, aceastd temi se re-
flectd in suferintele urmasilor lui Isus, atat
inainte de distrugerea Ierusalimului, cat si
in perioada premergdtoare celei de-a doua
veniri. Evangheliile folosesc un limbaj si-
milar cu cel din Daniel atunci cand descriu
evenimentele legate de asediul Ierusalimu-
lui: ,De aceea, cand veti vedea urdciunea
pustiirii, despre care a vorbit prorocul Da-
niel, asezatd in Locul Sfant - cine citeste sd
inteleaga! — atunci, cei ce vor fi in Iudeea
sd fugd la munti (...). Pentru cd atunci va fi

Daniel pleda pentru elibe-
rarea captivilor si rezidirea
lerusalimului, in timp ce Isus
lucra la salvarea oamenilor
din robia pacatului si la in-
temeierea unui nou templu
— Biserica Sa, indreptand
atentia credinciosilor spre
lerusalimul ceresc.
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un necaz aga de mare, cum n-a fost nicioda-
td de la inceputul lumii pand acum si nici
nu va mai fi” (Matei 24:15-22; cf. Daniel
9:25-27;12:1).

La al doilea advent, testul celor trei tineri
prefigureazd incercarea finald prin care vor
trece credinciosii din ultima generatie, ina-
intea revenirii lui Isus. Apocalipsa 13:14-18
reia elementele-cheie ale istoriei din Dani-
el 3: tema ,Inchindrii”, a ,chipului”, a ,de-
cretului de moarte” §i a cifrei sase. Asa cum
cei trei tineri au rdmas neclintiti in credinta
lor, la fel si 0 rimdsitd credincioasd va purta
,scris pe frunte Numele Mielului si numele
Tatilui Siu” (Apocalipsa 14:1). In contrast,
cei care se inchind ,icoanei” fiarei vor primi
,pe mana dreaptd sau pe frunte (...) nume-
le fiarei, sau numdirul numelui ei” - 666
(Apocalipsa 13:17-18).?

Caderea Babilonului

Ciderea Babilonului, cetatea conside-
ratd indestructibild datorita fortificatiilor
sale impresionante, are reverberatii esca-
tologice atdt in sectiunea profeticd a cartii
Daniel, cat si in cartea Apocalipsa. Mai
multe elemente evidentiazd tipologia aces-
tui eveniment.
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In primul rand, circumstantele ciderii
Babilonului subliniazd caracterul siu de
centru al unui sistem fals de inchinare. Cu
doar cateva ore inainte de cucerirea cetatii,
Belsatar 1l sfida deschis pe adeviratul
Dumnezeu, glorificind idolii neputinciosi.
Daniel condamna aceastd insultd cu fermi-
tate: ,Ci te-ai inaltat impotriva Domnului
cerurilor; vasele din Casa Lui au fost adu-
se fnaintea ta si ati bdut vin cu ele, tu si
mai-marii tai, nevestele si tiitoarele tale; ai
ldudat pe dumnezeii de argint, de aur, de
aramd, de fier, de lemn si de piatrd, care
nici nu vdd, nici n-aud si nici nu pricep ni-
mic, si n-ai slavit pe Dumnezeul in méana
cdruia se afld suflarea ta si toate cdile tale!”
(Daniel 5:23).

In al doilea rind, imprejuririle cide-
rii Babilonului sunt simbolice. In timp
ce Belsatar se abandona in méndrie si
nesdbuintd, armata medo-persand lucra
metodic pentru a devia apele Eufratului,
secand astfel rdul care traversa cetatea. De
aceea, pentru generatiile urmatoare, cade-
rea Babilonului a rdmas strns legatd de
imaginea impdratului de la rdsdrit, Cirus.
Belsatar a devenit un exemplu clasic al
principiului ,mindria merge inaintea ci-



derii”, in timp ce Cirus, desemnat ,unsul”
lui Dumnezeu (Isaia 45:1), prefigura veni-
rea lui Mesia, Cel care implineste planurile
divine in istorie.

In al treilea rand, un aspect definito-
riu al acestui eveniment este rapiditatea
cu care Babilonul a fost cucerit. Relatarea
biblicd subliniaza cd totul s-a desfdsurat
in doar citeva ore: ,Dar chiar in noaptea
aceea, Belsatar, impdratul haldeilor, a fost
omorat” (Daniel 5:30).

In cadrul sectiunii profetice a cirtii
Daniel, cdderea Babilonului prefigureaza
prabusirea ultimei superputeri mondiale,
fiara a patra — descrisi ca fiind ,nespus de
grozavd si de Inspdimdntdtoare” (Daniel
7:7). Chiar dacd aceastd fiard pare si mai
indestructibild decit Babilonul, finalul ei
este la fel de brusc si definitiv. Judecata
divind este executatd asupra ei din pricina
arogantei si blasfemiilor rostite de ,cornul
cel mic”: ,Eu ma uitam mereu, din pricina
cuvintelor pline de trufie pe care le rostea
cornul acela: m-am uitat pdnd cand fiara a
fost ucisd, si trupul ei a fost nimicit si arun-
cat in foc ca sd fie ars. Si celelalte fiare au
fost dezbrdcate de puterea lor, dar li s-a in-
gdduit o lungire a vietii pand la o vreme si
un ceas anumit” (Daniel 7:11-12).*

Apocalipsa preia aceastd tipologie si
o dezvoltd, aplicind-o Babilonului esca-
tologic — simbolul unui sistem global de
inchinare falsa si idolatrd. Ca si in cazul
Babilonului istoric, ciderea acestuia este
determinatd de secarea Eufratului si de
interventia salvatoare a ,impdratilor de la
rasdrit” (Apocalipsa 16:12), o imagine ce
indicd revenirea lui Isus. Babilonul escato-
logic este distrus prin foc, iar cei care l-au
sustinut sunt si ei implicati in propria lui
ruind: ,Fiara si cele zece coarne (...) o vor
url, o vor pustii si o vor ldsa goald; ii vor
manca carnea si o vor arde cu foc” (Apoca-
lipsa 17:16; cf. 18:8,10,21).

Asa cum in vremea lui Daniel, profetul
a fost martor ocular la ciderea Babilonului

Chemarea divina:

slesiti din Babilon!” ramane
un apel urgent adresat
tuturor credinciosilor.

si, probabil, a influentat decretul de elibe-
rare a iudeilor, la fel, Apocalipsa anuntd
iminenta prabusirii Babilonului escatolo-
gic. Chemarea divind: ,lesiti din Babilon!”
rimdne un apel urgent adresat tuturor
credinciosilor, iar efectul acestei invitatii
este izbdvirea unui popor cu oameni din
,orice semintie, limbd, norod si neam”
(Apocalipsa 14:6; cf. 5:9; 7:9).

Tipologia institutiilor

Distrugerea Templului si a Ierusalimu-
lui constituie fundalul sectiunii istorice a
cartii Daniel. Dacd prdbusirea Babilonului,
cetatea pagand, era o realitate doritd si an-
ticipatd de cdtre iudei, soarta lerusalimului
si a Templului a fost o surprizd dureroasa.
Cartea Daniel explicd faptul cd aceastd tra-
gedie nu a fost un accident istoric, ci a fost
ingdduitd de Dumnezeu.’ Cu toate acestea,
episodul profandrii vaselor sacre in timpul
ospdtului lui Belsatar demonstreaza cd Dum-
nezeu nu $i-a abandonat Templul si cetatea
sfantd. Judecata rapidd asupra lui Belsatar a
marcat Inceputul unei noi epoci: perioada
reconstructiei celui de-al doilea Templu,
inauguratd de Cirus, ,unsul” lui Dumnezeu.

In sectiunea profetici a cirtii, tipo-
logia Ierusalimului si a Templului este
reluatd si aplicatd la primul si al doilea ad-
vent al lui Hristos. Prima venire a lui Isus,
profetitd in Daniel 9:24-27, a adus din nou
in discutie destinul Templului. In timpul
ultimei sale cilitorii la Terusalim, ucenicii
au fost fascinati de splendoarea sanctua-
rului: ,Cand a iesit Isus din Templu, unul
din ucenicii Lui I-a zis: ,,Tnvé‘;étorule, ui-
td-Te ce pietre si ce zidiri!” (Marcu 13:1).
Tnsd Tsus a folosit acest moment pentru a
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le atrage atentia asupra destinului tragic
al cetatii: Vezi tu aceste zidiri mari? Nu va
rimane aici piatrd pe piatrd care sd nu fie
dirdmatd” (v. 2). Mai departe, El i-a aver-
tizat cd Babilonul timpului Sdu, Roma pa-
gand, va distruge Ierusalimul si Templul.
Urmasii lui Isus au fost indemnati sa fugd
atunci cand vor vedea ,urdciunea pustiirii”
instalatd in Locul Sfint: ,De aceea, cAnd
veti vedea urdciunea pustiirii, despre care
a vorbit prorocul Daniel, asezata in Locul
Sfant — cine citeste sd inteleagd! — atunci,
cei ce vor fi in Tudeea sd fugd la munti”
(Matei 24:15-16). Isus a plans pentru ceta-
te, constient de soarta ce o astepta: ,Dacd ai
fi cunoscut i tu, macar in aceastd zi, lucru-
rile care puteau sd-ti dea pacea! Dar acum,
ele sunt ascunse de ochii tdi. Vor veni peste
tine zile cand vrdjmasii tdi te vor inconjura
cu santuri, te vor impresura si te vor stran-
ge din toate pdrtile: te vor face una cu pa-
mantul, pe tine si pe copiii tai din mijlocul
tdu, si nu vor ldsa in tine piatrd pe piatrd,
pentru cd n-ai cunoscut vremea cand ai fost
cercetatd” (Luca 19:41-44).

Distrugerea Ierusalimului si a Templu-
lui de cdtre romani in anul 70 d.H. a ridicat
intrebdri majore in randul urmasilor lui
Isus. Pentru primii crestini, in mare parte
proveniti din iudaism, era greu de conce-
put un viitor fdrd cetate si templu. Aceastd

NOTE

crizd a condus insd la o intelegere mai pro-
fundd a Ierusalimului ceresc si a adevdra-
tului Templu din ceruri, unde Isus Hristos
slujeste ca Mare-Preot — o idee cu raddcini
in cartea Daniel.

In sectiunea profetici a cirtii, motivul
afectdrii serviciilor de la Templu este relu-
at si aplicat la evenimentele de la vremea
sfarsitului, inainte de al doilea advent.
In Daniel 8, ,cornul cel mic” — identificat
in interpretarea istoricistd cu Roma pa-
pald — este descris ca uzurpand slujirea
preoteascd a lui Hristos din Templul ceresc,
asumandu-si prerogative care apartin doar
Lui. Apostolul Pavel dezvoltd aceastd idee,
descriind aparitia unui adversar escato-
logic, ,omul farddelegii”, care isi va ocupa
locul ,in Templul lui Dumnezeu, dandu-se
drept Dumnezeu” (2 Tesaloniceni 2:3-4).
Aceasta urma sd se intdmple dupd indepdr-
tarea Romei imperiale, ldsdnd loc pentru o
putere politico-religioasd hibridd.

Astfel, atit cartea Daniel, cit si Noul
Testament confirma ci, dincolo de distru-
gerea fizicd a lerusalimului pdmadntesc,
adevdratul centru al inchindrii rimane in
ceruri, acolo unde Hristos domneste si
mijloceste pentru cei riscumpdrati. #

DANIEL OLARIU,
Associate Professor of Biblical Studies,

Old Testament Department, SDA Theological
Seminary, Andrews University

1 Versiunea CNS reda expresia din original cu ,nu va avea nimic”. Desi sintagma ebraica este dificila, contextul si o expresie similara din
Daniel 11:45 sugereaza ca o redare mai precisa in 9:26 ar fi ,nu va avea pe nimeni”. Aceasta traducere reflecta experienta Iui Isus, ca Mesia
respins. La rastignire, El a fost abandonat de ucenici (Matei 26:56), respins de poporul Sau (loan 1:11) si a experimentat singuratatea supre-
ma, exprimata in strigatul Sau: ,Dumnezeul Meu, Dumnezeul Meu, pentru ce M-ai parasit?” (Matei 27:46). In acest sens, profetia din Daniel
subliniaza nu doar moartea Unsului, ci si izolarea si suferinta Lui profunda.

2 Imaginea suferintelor din Daniel 11, e.g., ,curatiti, albiti, lamuriti”, este preluata din domeniul prelucrérii si purificarii metalelor sub actiunea
focului.

% Aluzia la experienta celor trei tineri in campia Dura (Daniel 3) ofera un indiciu asupra semnificatiei simbolice a numarului 666 din Apocalipsa
13:18. Asa cum cifra sapte este asociatd cu Dumnezeu si reprezinta semnul Sau asupra creatiei prin instituirea zilei a saptea ca zi de odihna,
cifra sase reflectd opusul, find asociata cu omul si cu imperfectiunea. in Daniel 3, inchinarea impusa in fata chipului de aur este o prefigurare
a testului de loialitate din timpul sfarsitului, cand credinciosii vor trebui sa aleaga intre ascultarea de Dumnezeu sau acceptarea unei ideologii
umaniste. Fidelitatea celor trei tineri anticipeaza atitudinea celor care vor refuza semnul fiarei si vor ramane statornici in inchinarea lor fata de
Dumnezeu (Apocalipsa 14:12).

4 Rapiditatea distrugerii fiarei a patra din Daniel 7 este subliniata de faptul ca celorlalte fiare li se acorda ,,0 lungire a vietii”, in timp ce ultimei
fiare i se refuza acest lucru.

5 Expresia ,a dat” din Daniel 1:2 subliniaza implicarea directa a lui Dumnezeu in soarta lerusalimului si a templului. Desi aparent victoria lui
Nebucadnetar asupra cetatii pare a fi doar un eveniment politic si militar, textul biblic arata ca aceasta s-a petrecut sub suveranitatea divina.
Dumnezeu a ingaduit acest deznodamant ca act de judecata asupra poporului Sau, conform avertizérilor profetice anterioare (2 Cronici
36:15-17; leremia 25:8-11). Aceasta tema a suveranitatii divine asupra istoriei este un fir rosu in intreaga carte a Iui Daniel.
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